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Postovani,

U skladu sa ¢lanom IV.B.3.7.¢c) (lll) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, a u vezi sa
&lanom 172. stav (1) Poslovnika Predstavnickog doma Parlamenta Federacije BiH (,Sluzbene
novine Federacije BiH*, br. 69/07, 2/08, 26/20 i 13/24) i sa ¢lanom 164. stav (1) Poslovnika o radu
Doma naroda Parlamenta Federacije BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 27/03, 21/09, 24/20
i 60/24), radi razmatranja i usvajanja po skraéenom postupku, dostavljam Vam PRIJEDLOG
ZAKONA O IZMJENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O PLACAMA | DRUGIM NAKNADAMA
SUDIJA | TUZILACA U FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE, koji je utvrdila Vlada Federacije
Bosne i Hercegovine na 54. sjednici, odrzanoj 12.05.2025. godine.

Prijedlog zakona se dostavlja na sluzbenim jezicima i pismima Federacije Bosne i
Hercegovine u printanoj i elektronskoj formi (CD).

S postovanjem,

Prilog:
— Prijedlog zakona na bosanskom jeziku (CD)
— Odredbe zakona koje se mijenjaju i dopunjuju
— lzjava o uskladenosti
— Obrazac broj 2
— Obrazac broj 1a
— Obrazac IFP-NE

— Zakon o plaéama i drugim naknadama sudija i tuzilaca u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 72/05, 22/09, 55/13, 102/13 i 61/22)

Co: Federalno ministarstvo pravde
gosp. Vedran Skobi¢, ministar

c \-—e% Adresa: Hamdije Cemeriica 2, 71000 Sarajevo
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PRIJEDLOG ZA DONOSENJE ZAKONA PO SKRACENOM POSTUPKU

Postupajuéi u skladu s odredbama ¢&lana 26. Poslovnika o radu Vlade Federacije Bosne i
Hercegovine — preci§éen tekst (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 6/10, 37/10, 62/10, 39/20
i 67/21) predlaze se donoSenje Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o placama i drugim
naknadama sudija i tuzilaca u Federaciji Bosne i Hercegovine, po skraéenom postupku. Kao
osnovni razlog za dono$enje ovog zakona po skraéenom postupku isticemo da se u
konkretnom slu¢aju radi o provedbi Odluke Ustavnog suda Bosne i Hercegovine o dopustivosti
i meritumu broj: U-12/23 od 28.09.2023. godine, da se ne radi o sloZenom i obimnom zakonu,
te da su u tom smislu ispunjeni uvjeti iz ¢lana 172. stav (1) Poslovnika Predstavnickog doma
Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH", br. 69/07,
2/08, 26/20 i 13/24) i ¢lana 164. stav (1) Poslovnika o radu Doma naroda Parlamenta
Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 27/03, 21/09, 24/20 i
60/24).



ZAKON
O IZMJENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O PLACAMA | DRUGIM NAKNADAMA SUDIJA |
TUZILACA U FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE

Clan 1.

U Zakonu o placama i drugim naknadama sudija i tuzilaca u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 72/05, 22/09, 55/13, 102/13161/22) u €lanu 1. iza rijeCi
Juzilaca“ dodaju se zarez i rijeci: ,struénih sudskih savjetnika u Vrhovnom sudu Federacije
Bosne i Hercegovine i struénih savjetnika u Federalnom tuzilaStvu Federacije Bosne i
Hercegovine® (u daljem tekstu: strucni savjetnici).

Clan 2.
Iza élana 3. dodaje se novi ¢lan 3a., koji glasi:

,Clan 3a.
(Osnovna mjesecna placa za struéne savjetnike)

(1) Osnovna mjeseéna placa za struéne sudske savjetnike u Vrhovnom sudu Federacije

Bosne i Hercegovine i struéne savjetnike u Federalnom tuzilastvu Federacije Bosne i
Hercegovine je 2.496 KM.

(2) Broj stru¢nih savjetnika iz stava (1) ovog ¢lana odreduje predsjednik Vrhovnog suda
Federacije Bosne i Hercegovine i glavni tuzilac Federalnog tuzilastva Federacije Bosne
i Hercegovine, uz saglasnost federalnog ministra pravde.”

Clan 3.

U &lanu 5. iza rijeci ,Zakona“ dodaju se zarez i rijeci: ,struénog savjetnika iz ¢lana 3a.”
Clan 4.

U &lanu 6. stav (1) iza broja ,3." dodaju se zarez i broj ,3a.”

U stavu (2) iza rijeéi ,tuzilaca“, dodaju se zarez i rijeéi: ,struénih savjetnika iz ¢lana 3a".

U stavu (4) u prvoj i drugoj regenici iza rijeci ,tuzilaca“, dodaju se zarez i rijeci: ,strucnih
savjetnika iz ¢lana 3a".

Clan 5.

U &l. 6a., 6b., 6c. i6d., &lanu 7. stav (1), &lanu 8. st. (1), (2),(3) i (5), €lanu 9. u uvodnoj recenici,
¢l 11.,12., 12a.,13., 13a., &lanu 13b. st. (1), (2), (3), (5) i (7), i €l. 14. i 15. iza rijeci ,tuZilac" u
razlitéitom padezu dodaju se zarez i rijeéi: ,strucni savjetnik iz ¢lana 3a.“ u odgovaraju¢em
padezu.

Clan 6.
Prelazna odredba

Uskladivanje osnovne mjeseéne plaée iz &lana 6. ovog zakona za stru¢ne savjetnike iz ¢lana
3a. ovog zakona pocet ¢e se izradunavati uz primjenu korekcije od naredne godine od stupanja
na snagu ovog zakona, bez obratunavanja prethodnih akumulacija.



Clan 7.
Stupanje na snagu zakona

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,SluZzbenim novinama
Federacije BiH".



OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA
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I USTAVNI OSNOV

Ustavnopravni osnov za donoSenje ovog zakona sadrzan je u odredbama Clana V. A. 20. (1)
d) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, prema kojima je Parlament Federacije Bosne i
Hercegovine nadlezan za dono$enje zakona o vrsenju funkcije federalne vlasti.

1. RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavni sud Bosne i Hercegovine, odlu¢ujuéi o zahtjevu Opdinskog suda u Sarajevu za ocjenu
ustavnosti ¢lana 20. Zakona o placama i naknadama u organima vlasti Federacije BiH
(,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 45/10, 111/12, 20/17, 22/19 i 94/20), donio je Odluku o
dopustivosti i meritumu broj: U-12/23 od 28.09.2023. godine, kojom je utvrdio da ¢lan 20.
Zakona o pla¢ama i naknadama u organima vlasti Federacije BiH, u dijelu IV. u alingji kojom
je propisano ,stru¢ni sudski savjetnici u Vrhovnom sudu Federacije”, nije u skladu sa ¢lanom
Il/4. Ustava Bosne i Hercegovine, ¢lanom 1. Protokola broj 12 uz Evropsku konvenciju za
zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda i ¢lanom 26. Medunarodnog pakta o gradanskim i
politickim pravima.

Struéni sudski savjetnici Vrhovnog suda Federacije BiH prema osporenoj odredbi svrstani su
u Zakon o pla¢ama i naknadama u organima vlasti Federacije BiH i slijedom toga njihova placa
se uskladuje s tim zakonom, kao i pla¢a za sve druge drZavne sluzbenike. Ustavni sud Bosne
i Hercegovine je zakljuéio da su stru¢ni savjetnici u Vrhovnom sudu Federacije diskriminisani
u odnosu na struéno osoblje koje je zaposleno u pravosudnim institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine zato $to stru¢ni savjetnici u Vrhovnom sudu za razliku od sudija Vrhovnog suda,
struénog osoblja u pravosudnim institucijama BiH i u odnosu na struéne saradnike u sudovima

u Federaciji BiH, nemaju zakonom propisano pravo na uskladivanje placa sa mjeseCnim
rastom prosjecne place.

Ustavni sud je ispitujuci postojanje diskriminacije kao adekvatnu ,uporednu grupu® i ,analognu
ili relevantno sliénu situaciju* utvrdio da su pravni savjetnici Pravnog odjeljenja Ureda
registrara Suda BiH adekvatna uporedna grupa u odnosu na stru¢ne savjetnike u Vrhovnom
sudu. Takode, Ustavni sud je zaklju¢io da postoji razli€it tretman izmedu savjetnika u
Vrhovnom sudu koji nemaju pravo na uskladivanje place kao $to to imaju savjetnici Suda BiH,
iako obavljaju slicne poslove, te da za takav razliCit tretman ne postoji objektivno i razumno
opravdanje.

Polazeéi od navedenog, u cilju izvréenja Odluke Ustavnog suda BiH, broj U-12/23, pripremljen
je Nacrt zakona o placama i drugim naknadama sudija i tuzilaca u Federaciji BiH. Istovremeno,
Prijedlogom zakona o izmjenama i dopunama su obuhvaceni i struéni savjetnici u Federalnom
tuziladtvu Federacije BiH, jer su u istoj pravnoj poziciji.

. USKLADENOST PROPISA S EVROPSKIM ZAKONODAVSTVOM

Prilikom izrade prijedloga navedenog zakona, Federalno ministarstvo pravde je imalo u vidu
Uredbu o Uredu Vlade Federacije BiH za zakonodavstvo i uskladenost s propisima Evropske
unije (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 26/20 i 76/20) i Uredbu o postupku uskladivanja
zakonodavstva Federacije BiH s pravnom steevinom Evropske unije (,SluZzbene novine
Federacije BiH", broj 98/16) i u tom smislu je izvrsilo analizu evropske pravne stecevine. Nakon
detaljne i sveobuhvatne analize, zaklju¢eno je da ne postoje primarni niti sekundarni izvori
evropskog prava koji reguli$u predmetnu materiju. Ovo narocito ako se ima u vidu da se vrsi



intervencija u navedeni zakon ponajvise u dijelu koji je tretiran odlukom Ustavnog suda Bosne
i Hercegovine. Imaju¢i u vidu naprijed navedeno, obradiva¢ navedenog zakona nije u
mogucnosti dostaviti tablicu uskladenosti.

IV. OBRAZLOZENJE PREDLOZENIH ZAKONSKIH RJESENJA

Clanom 1. Prijedloga zakona vrsi se dopuna u ¢lanu 1. Zakona o plaéama i drugim naknadama
sudija i tuzilaca u Federaciji Bosne i Hercegovine na nacin da se place, naknade i druga
materijalna prava pored sudija, tuzilaca i struénih saradnika u opéinskim sudovima u Federaciji
Bosne i Hercegovine, koje imenuje Visoko sudsko i tuzilatko vijece Bosne i Hercegovine,
utvrduju i za struéne sudske savjetnike u Vrhovnom sudu Federacije Bosne i Hercegovine i
struéne savjetnike u Federalnom tuzilastvu Federacije Bosne i Hercegovine.

Clanom 2. Prijedloga zakona, odnosno novim &lanom 3a. u stavu (1) utvrdena je osnovna
mjeseéna pla¢a za struéne sudske savjetnike u Vrhovnom sudu Federacije BiH i strucne
savjetnike u Federalnom tuzilastvu u iznosu od 2.496 KM.

Stavom (2) ovog ¢&lana propisuje se da broj struénih savjetnika odreduju predsjednik Vrhovnog
suda Federacije BiH i glavni tuzilac Federalnog tuzilastva, uz saglasnost federalnog ministra
pravde.

Odredbama &l. 3., 4. i 5. Prijedloga zakona vrsi se pravno - tehni¢ko uskladivanje na nacin da
se u odredenim odredbama zakona dodaju stru¢ni sudski savjetnici u Vrhovnom sudu
Federacije BiH i sudski savjetnici u Federalnom tuzilastvu Federacije BiH.

Clanom 6. Prijedloga zakona propisano je da ¢e se za struéne sudske savjetnike u Vrhovnom
sudu Federacije BiH i sudske savjetnike u Federalnom tuzilastvu uskladivanje osnovne
mjeseéne plaée iz &lana 6. vazeteg zakona, poceti izraunavati uz primjenu korekcije od
naredne godine od stupanja na snagu ovog zakona, bez obracunavanja prethodnih
akumulacija.

Clanom 7. Prijedloga zakona predvideno je da ¢e zakon stupiti na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH".

V. FINANSIJSKA SREDSTVA

Obzirom da je planirano povecanje mjeseéne neto place drzavnim sluzbenicima u 2025.

godini, §to je obuhvaéeno ovim zakonom, a cijenedi €injenicu da ¢e se uskladivanje osnovne
mjesecne place iz ¢lana 6. Zakona o placama i drugim naknadama sudija i tuzilaca u Federaciji

Bosne i Hercegovine za struéne sudske savjetnike u Vrhovnom sudu Federacije BiH i strucne
savjetnike u Federalnom tuZilastvu Federacije BiH pogeti izratunavati uz primjenu korekcije
od naredne godine od stupanja na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o plaéama
i drugim naknadama sudija i tuzilaca u Federaciji Bosne i Hercegovine, ekonomski ucinak je
neutralan.




TEKST ODREDABA ZAKONA KOJE SE MIJENJAJU | DOPUNJUJU

Clan1.
Okvir Zakona

Ovim zakonom utvrduju se place, naknade i druga materijalna prava sudija, tuzilaca i strucnih
saradnika u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Clan 5.
Dodatak na radni staz

Osnovna mjesecna placa svakog sudije i tuzioca iz ¢lana 2. odnosno 3. ovog zakona i struénog
saradnika iz ¢lana 4. poveéava se za 0,5% za svaku punu godinu radnog staza, najvie do 40
godina.

Clan 6.
Regulisanje osnovne mjesecne place

1. Place propisane ¢lanom 2., 3. i 4. ovog zakona nece se povecavati sve dok prosjecna
mjesecna neto placéa u Bosni i Hercegovini izraCunata za kalendarsku godinu ne
dostigne ili ne prede iznos od 800 KM.

2. Pocevsi od godine koja uslijedi nakon godine u kojoj prosjeéna mjeseéna neto placa u
Bosni i Hercegovini izratunata za kalendarsku godinu po prvi put dostigne ili prede
iznos od 800 KM, osnovna mjesec¢na placa sudija i tuzilaca i struénih saradnika
propisana ¢lanom 2., 3. odnosno 4. ¢e se godiSnje korigovati za procenat povecanja
prosjecne mjesecne neto place u Bosni i Hercegovini.

3. Procenat povecanja iz stava 2. ovog ¢lana izratunat ¢ée se tako Sto ¢e se uporediti
prosje¢na mjesetna neto plaéa u Bosni i Hercegovini za kalendarsku godinu sa

prosje¢nom mjeseénom neto placom u Bosni i Hercegovini iz prethodne kalendarske
godine.

4, U sluéaju da se u nekoj godini prosjeéna mjese¢na neto placa u Bosni i Hercegovini
izratunata za kalendarsku godinu smanji, osnovna mjese¢na placa sudija, tuzilaca i
struénih saradnika iz ¢lana 4. ovog zakona ostaje ista i nece se ponovo povecavati sve
dok prosjeéna mjese¢na neto pla¢a u Bosni i Hercegovini izradunata za kalendarsku
godinu ne dostigne najvisi nivo od prvog povecéanja pla¢a u skladu sa stavom 2. ovog
¢lana. Nakon toga, place sudija, tuzilaca i strucnih saradnika iz Clana 4. ovog zakona
se povecavaju u skladu sa stavom 2. ovog ¢lana.

5. Prosje¢na mjese¢na neto placa za kalendarsku godinu bit ¢e ona pla¢a koja bude
objavljena od strane Agencije za statistiku Bosne i Hercegovine.

Clan 6a.
Naknada za ishranu tokom rada

Sudija, tuzilac i struéni saradnik imaju pravo na novéanu naknadu za ishranu u toku rada (topli
obrok), u visini 1% prosje¢ne neto place isplacene u Federaciji po zadnjem statistiCkom
podatku.

Clan 6b.
Naknada za prevoz na posao i s posla

Sudiji, tuZiocu i struénom saradniku kome nije organizovan sluzbeni prevoz na posao i s posla,



a Cije je mjesto stanovanja od mjesta rada udaljeno najmanje 2 km, pripada naknada za
troskove prevoza u visini mjesecne karte gradskog, prigradskog i medugradskog prometa.

U medugradski promet spadaju mjesta koja su udaljena od mjesta rada do 70 km.

Clan 6éc.
Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane, noc¢ni rad i rad u dane drzavnih
praznika

U sluéaju prekovremenog rada, rada u neradne dane, no¢nog rada ili rada u dane drzavnih
praznika, sudija, tuzilac i stru¢ni saradnik imaju pravo na naknadu osnovne place, razmjerno
vremenu trajanja tog rada, uve¢anom za postotak utvrden Kolektivnim ugovorom.

Visina naknade i uvjeti za ostvarivanje naknade utvrdit ¢e se aktom Vlade Federacije Bosne i
Hercegovine.

Obracéun naknade iz stava 1. ovog ¢lana vrsi se od osnovne place bez dijela place po osnovu
penzionog staza. Naknada iz ovog ¢lana &ini sastavni dio place.

Clan 6d.
(Naknada za odvojeni zivot od porodice i smjestaj u mjestu rada)

Sudije, tuzioci i strucni saradnici iz ¢lana 4. ovoga zakona ¢ije je mjesto prebivalista udaljeno
vise od 70 kilometara od mjesta suda i tuzilastva u kojemu obavljaju duznost imaju pravo na
naknadu tro§kova za odvojen Zivot od porodice i naknadu tro$kova smjesStaja u mjestu rada
&iju visinu ¢e posebnim propisom utvrditi Vlada Federacije Bosne i Hercegovine za Vrhovni
sud Federacije Bosne i Hercegovine i Federalno tuzilaStvo, a nadlezne viade kantona za
opcinske sudove, kantonalne sudove i kantonalna tuzilastva.

Clan7.
Radno vrijeme

1. Broj radnih sati za sudije, tuZioce i strué¢ne saradnike iz ¢lana 4. ovog zakona je 40
radnih sati nedeljno.

2. Ukoliko sudija, tuzilac ili struéni saradnik iz ¢lana 4. ovog zakona radi pola radnog
vremena u skladu s posebnim zakonom ili propisima, osnovna mjese¢na placa iz ¢lana

2. odnosno 3. ovog zakona, korigovat ¢e se u skladu sa brojem odradenih dana u
odnosu prema broju redovnih radnih dana za taj mjesec.

Clan 8.
Plaéeni godi$nji odmor i odsustvo za zadovoljenje vjerskih potreba

1. Sudije, tuzioci i strugni saradnici iz ¢lana 4. ovog zakona imaju pravo na placeni godisnji
odmor u trajanju od 30 dana.

2. Pored prava na godi$nji odmor definisanog u stavu 1. ovog ¢lana, sudije, tuZioci i
strugni saradnici iz &lana 4. ovog zakona imaju pravo na dva plaéena i dva neplacena
dana odmora godi$nje za zadovoljenje vjerskih potreba.

8. Sve sudije i tuzioci imaju pravo na neto naknadu za godi$nji odmor u iznosu od 50%
osnovne mjeseé&ne place iz tatke a) ¢lana 2. odnosno tacke a) ¢lana 3. ovog zakona.
Struéni saradnici iz &lana 4. ovog zakona imaju prvo na neto naknadu za godisnji odmor
u iznosu od 50% njihove place utvrdene u stavu 1. ¢lana 4.



4, Neto naknada za godi$nji odmor iz stava 3. ovog €lana plata se kao dodatak na
redovnu plaéu u julu svake godine, bez obzira na to kada se uzima godisnji odmor.

5l Placeni godi$nji odmor za svakog sudiju, tuZioca i struénog saradnika iz ¢lana 4. ovog
zakona bit ¢e regulisan planom godi$njih odmora koji ¢e odrediti predsjednik suda ili
glavni tuzilac na godi$njoj bazi u skladu sa propisima o unutra$njem poslovanju
predmetnog suda odnosno tuzilastva.

Clan 9.
Vanredno placeno odsustvo

Pored godi$njeg odmora i odsustva za zadovoljavanje religijskih potreba regulisanog ¢lanom
8. ovog zakona, sudije, tuZioci i struéni saradnici iz ¢lana 4. ovog zakona imaju pravo na sedam
placenih dana odmora u kalendarskoj godini kako slijedi:

a) U slu¢aju zenidbe/udaje: 5 dana.

b) U slu&aju smrti bliskog srodnika (supruznika, partnera, majke, oca, ofuha, macehe,
djeteta, pastorka/pastorke, brata, sestre, polubrata, polusestre): 3 dana.

c) U sluéaju smrti manje bliskog srodnika (dede, bake ili bliskog srodnika bratnog druga
ili partnera): 1 dan.

d) U slucaju rodenja djeteta: 2 dana.

e) U slucaju selidbe iz stalnog prebivali$ta u drugo prebivaliste: 1 dan.

Clan 11.
Otpremnina

Sudija, tuzilac i struéni saradnik imaju pravo na otpremninu pri odlasku u penziju u visini svojih
pet ostvarenih prosjeénih neto placa ispla¢enih u prethodnih pet mjeseci.

Clan 12a.
Naknada za porodiljski dopust

Sudija, tuzilac i struéni saradnik za vrijeme porodiljskog dopusta imaju pravo na naknadu place
prema propisima kantona kojim se ureduje ova oblast, prema mjestu uplate doprinosa s tim
da razlika do visine pune place se uplaéuje iz budzeta kojim se finansira rad suda, odnosno
tuzilastva u kojem se sudija, tuzilac i stru¢ni saradnik nalaze u radnom odnosu.

Clan 13.
Penzijsko i invalidsko osiguranje

Sudije, tuzioci i struéni saradnici iz ¢lana 4. ovog zakona imaju pravo na penzijsko i invalidsko
osiguranje u skladu s vazec¢im Zakonom o penzijskom i invalidskom osiguranju u Federaciji
Bosne i Hercegovine.

Clan 13a.
Naknada za slu¢aj povrede na radu, teSke bolesti i invalidnosti

U slu&aju povrede na radu, teSke bolesti ili invalidnosti sudije ili tuzioca ili struénog saradnika
ili ¢lana njegove uze porodice isplacuje se jednokratna novEana pomoc u visini od dvije
prosjeéne neto place isplacene u Federaciji prema zadnjem objavljenom statistickom podatku.

Clan 13b.
Naknada za sluéaj smrti i pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slucaja

U sludaju smrti sudije, tuZioca i stru¢nog saradnika, njegovoj porodici se isplacuju trodkovi



sahrane u visini od Cetiri prosjecne neto place isplacene u Federaciji prema zadnjem
objavljenom statistickom podatku.

Clanom uze porodice sudije ili tuZioca ili struénog saradnika, u smislu stava 1. ovog ¢&lana
smatraju se bra¢ni i vanbraéni drug ako zZive u zajedni¢kom domacinstvu, dijete (bragno,
vanbraéno, usvojeno, pastorée i dijete bez roditelia uzeto na izdrzavanje do 18 godina,
odnosno do 26 godina starosti ako se nalaze na redovnom 8kolovanju i nisu u radnom odnosu,
a djeca nesposobna za rad bez obzira na starosnu dob), roditelji (otac, majka, o€uh, maceha
i usvojioci) pod uvjetom da Zive u zajednic¢kom domacinstvu sa sudijom, tuziocem i stru¢nim
saradnikom, braca i sestre bez roditelja do 18, odnosno do 26 godina starosti ako se nalaze
na redovnom $kolovanju i nemaju drugih prihnoda ve¢ ih korisnik naknade stvarno izdrzava ili
je obaveza njihovog izdrzavanja zakonom utvrdena, a ako su nesposobni za rad, bez obzira
na starosnu dob, pod uvjetom da s njima zZivi u zajedni¢kom domacinstvu i unuc¢ad ako nemaju
roditelja i Zive u zajedni¢kom domacinstvu sa sudijom, tuZiocem i stru€nim saradnikom.

Naknada iz stava 1. ovog ¢lanaisplacuje se i u slu¢aju smrti ¢lana uze porodice sudije, tuzioca
ili struénog saradnika.

Ukoliko u istom sudu ili tuzilastvu rade dva ili vise ¢lanova porodice, troSkovi sahrane iz stava
(1) ovog ¢lana se ispla¢uju samo jednom zaposlenom Clanu porodice.

Sudija, tuzilac i struéni saradnik imaju pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slucaja sa
ukljuéenim rizikom od prirodne smrti za vrijeme trajanja radnog odnosa u sudu, odnosno
tuzilastvu.

Visina osiguranja po ovoj osnovi odreduje se prema polici osiguranja od posljedica nesretnog
sluéaja odnosno polici osiguranja od prirodne smrti.

Ugovor o osiguranju sa odgovaraju¢om osiguravajuéom ku¢om zaklju€uje rukovodilac suda,
odnosno tuzilastva za sve sudije, tuZioce i stru¢ne saradnike zaposlene u tom organu u skladu
sa Kolektivnim ugovorom.

Clan 14.
Naknada za putne troSkove

Sudije, tuzioci i struéni saradnici iz ¢lana 4. ovog zakona imaju pravo na naknadu za putne
troskove u skladu sa propisima o unutranjem poslovanju suda ili tuZilastva i odobrenim
budZetom suda odnosno tuziladtva.

Clan 15.
Naknada za troskove edukacije

Sudije, tuzioci i struéni saradnici iz ¢lana 4. ovog zakona imaju pravo na naknadu za troskove
nastale u toku edukacije u skladu sa propisima o unutradnjem poslovanju suda ili tuzilastva i
odobrenim budZetom suda odnosno tuzilastva.



